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ELETROSUL – NOTÍCIAS DA SEMANA
Eletrobras parou
Conforme aprovado nas assembléias realizadas em todo o país, os trabalhadores/as das empresas do grupo Eletrobras estão paralisados por 72 horas, na luta por uma proposta decente para a pauta nacional. O resultado da 3ª rodada foi decepcionante! Por parte da Eletrobrás não faltaram desculpas esfarrapadas para negar o ganho real, nem as velhas táticas de enrolação para não apresentar avanços para as demais cláusulas. Em resposta a esse desrespeito e descaso, a categoria está determinada a fortalecer ainda mais o movimento e se fazer ouvir.
O Coletivo Nacional dos Eletricitários informou que o movimento tem grande adesão em todas as regiões e empresas. A orientação é que os trabalhadores/as se mantenham motivados e solidários nesta luta, para fortalecer o movimento para que a empresa apresente uma contra-proposta decente, que contemple nossas reivindicações. 
A volta aos velhos tempos?
A diretoria da Eletrosul não ajuda no processo de negociação nacional, mas tem uma disposição enorme para atrapalhar e coagir os trabalhadores no seu direito de organização e manifestação. Está se usando de velhas e novas práticas anti-sindicais, antipáticas e patéticas:

Comunicados de “esclarecimento”: se os comunicados intimidadores já estão se tornando usuais, desta vez a diretoria foi além: o tal comunicado de véspera não condiz com a verdade. A diretoria da Eletrobrás já estava ciente do movimento, através do comunicado da FNU.

Segurança nas portas: a diretoria está usando os vigilantes para fazer papel de “segurança” nas portas de acesso da Sede, inclusive na entrada da garagem. Enquanto demite vigilantes das Subestações, para “cortar custos”, dizem que está contratando 12 novos para os portões da Sede...

Xerife das Catracas: a diretoria da Eletrosul não tem muito interesse em resolver os problemas do PCR (vejam o ADL, por exemplo). Mas agora estão criando um novo cargo no PCR, o Xerife de Catraca, que tem atribuições especiais: gerenciar os seguranças, monitorar o movimento!

Desaparecimento dos Bancos: a diretoria criou um novo departamento para gerenciar os bancos e poltronas na Sede: DSB – Departamento de Sumiço dos Bancos. Misteriosamente os bancos e poltronas desaparecem nas paralisações. Parece que esse departamento também anda sumindo com as PAQLs e méritos, e tem como meta sumir com o ADL, entre outras coisas.

A porta dos fundos: a diretoria conseguiu encontrar a chave da porta dos fundos. Uma porta que não era aberta há pelo menos 10 anos, agora foi usada para “garantir o acesso”. Não se sabe ao certo quem tinha sido o último a usar a “porta dos fundos”, Ávila ou Gazaniga.

Enquanto isso...
O Coletivo Nacional anuncia que "A paralisação dos eletricitários de todo país por 72 horas na Copa do Mundo é um alerta a direção da Eletrobras; caso não se avance nas negociações vamos intensificar ainda mais nossas mobilizações em todo país no mês de junho, mesmo se tratando de um mês de Copa do Mundo."

QUADRO PARCIAL PARALISAÇÃO DE 72 HORAS 09, 10 e 11 

DIA 09 DE JUNHO DE 2010

	EMPRESA
	BASE
	ADESÃO % 

	Eletronuclear
	Rio de janeiro
	98%

	Eletrobrás - Holding
	Sede – Rio de Janeiro
	98%

	Cepel
	Adrianópolis
	99%

	
	Fundão
	99%

	Eletronorte


	DF 
	95%

	
	Pará: Belém

         Tucuruí
	95%

	
	
	95%

	
	Maranhão 
	95%

	
	Amazonas 
	95%

	
	Acre 
	95%

	
	Amapá 
	95%

	
	Mato Grosso - MT 
	95%

	
	Rondônia  
	95%

	
	Roraima 
	95%

	
	Tocantins 
	95%

	Chesf


	Pernambuco – Recife
	60%

	
	Bahia
	95%

	
	Alagoas  
	70%

	Furnas


	Rio de Janeiro: Escritório Central         
	98%

	
	Foz do Iguaçu  
	Todos parados tentando solucionar o problema de um transformador precisam de 30 ou 40 pessoas estão negociando

	Eletrosul RS


	Gravataí
	95%

	
	Charqueadas - SE
	100%

	
	Santo Ângelo Manutenção
	30%

	
	Santo Ângelo – SE 
	100%

	
	Erechim
	95%

	
	Caxias do Sul – SE 
	50%

	
	Farroupilha Manutenção
	70%

	
	Farroupilha – SE
	Não Parou

	
	Monte Claro – SE 
	50%

	
	Uruguaiana
	100%

	
	Nova Santa Rita - SE
	100%

	
	Atlântida - SE
	100%

	Eletrosul – SC


	SEDE - Florianópolis 
	70%

	
	Capivari de Baixo
	100%

	
	Siderópolis
	100%

	
	Sertão
	98%

	
	Palhoça
	100%

	
	Biguaçu
	100%

	
	Joinville
	100%

	
	Blumenau 
	70%

	
	Xanxerê 
	95%

	
	Campos Novos 
	100%

	
	Itá
	100%

	Eletrosul – PR


	Curitiba
	95%

	
	Laranjeiras do Sul
	100%

	
	Areia
	Não parou

	
	Guarapuava
	Não parou

	
	Salto Osório
	100%

	
	Salto Santiago
	100%

	
	Londrina
	100%

	
	Ivaiporã
	100%

	
	Campo Mourão
	100%

	Eletrosul – MS
	Campo Grande
	98%

	
	Dourados
	100%

	CGTE - RS
	
	78% troca de turno

	DISTRIBUIDORAS

Eletrobrás Distribuição
	Piauí
	95%

	Eletrobrás Distribuição
	Acre
	90%

	Eletrobrás Distribuição
	Rondônia
	99%

	Eletrobrás Distribuição
	Alagoas
	99%

	Eletrobrás Distribuição
	Amazonas
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“Nova Eletrobrás:

É O Trabalhador/Trabalhadora Quem Faz” 
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