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Eletrobras lucra mais de R$ 3 bilhdes em 2011

No boletim Estratégia e Energia de 17 de abril, distribuido eletronicamente pela Eletrosul, na pagina
3, consta o pequeno artigo reproduzido abaixo:

"A Eletrobras divulgou ontem que registrou um lucro liquido de R$ 3,733 bilhGes em 2011, 66,1%
superior ao resultado do ano anterior. As demonstragdes detalhadas da empresa, contudo, seréo
divulgadas apds o encerramento dos negécios das bolsas de valores de hoje. Segundo a Eletrobras,
0 adiamento na liberacdo dos resultados completos decorreu em fungéo da alteracdo da proposta
de distribuicdo da remuneracdo aos acionistas, que foi elevada para 50% do lucro liquido ajustado
do exercicio."

Com resultados t&o positivos, parece que a diretoria da Eletrosul aposta na incapacidade de
mobilizacdo dos trabalhadores. Esta profundamente confiante que: o terror psicologico da
apresentagédo da "crise", as solicitacGes para que os trabalhadores ndo participassem do ato
do dia 10 e outros boatos de corredor, sdo capazes de intimidar os empregados e manté-los
sentados em suas mesas trabalhando, abrindo mdo da consideravel fatia do bolo que eles
mesmos produzem.

A diretoria da Eletrosul tem mostrado pelos ultimos atos de gestdo, que aprendeu direitinho
com os anos de chumbo da ditadura, a desrespeitar as entidades sindicais, descumprir
acordo coletivo e fazer terrorismo com os trabalhadores. Tem se mostrado mister em tirar
dos empregados(as) e acusa-los de custo alto, chegando ao ponto de afirmar, sem nenhum
constrangimento, que o gasto com pessoal pode comprometer os resultados da empresa.
Tem promovido préaticas anti-sindicais bem ao estilo da velha e atrasada direita. Tem
aprendido a desfrutar do conforto dos jatinhos e coquetéis, enquanto prega austeridade para
quem "mete a mado na massa” e tenta intimidar os empregados (as) com sua truculéncia e
arbitrariedade; uma vez que as atividades sindicais estdo garantidas pela constituicdo
brasileira.

Aos trabalhadores que na dltima data base desejavam fazer uma greve por tempo
indeterminado, ou pelo menos acreditavam que devessem experimentar a capacidade de
enfrentamento, este ano parece que ha motivos de sobra para a mobilizagdo. Porém, é
necessario, antes de tudo, que os empregados e empregadas suplantem o medo e se
rebelem, pois ndo faltardo “cargos de cdo-fianga” da diretoria a dizer que os trabalhadores
ndo estdo autorizados a se mobilizar.
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