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Déficit no Plano BD: 
 

Responsabilidade exclusiva da Eletrosul 
 
Os sindicatos que compõem a Intersul receberam de membros da Diretoria da 
Fundação ELOS, informações de que foi verificado um déficit atuarial no plano BD 
da fundação. A Intersul já encaminhou no início do ano correspondência para a 
Eletrosul solicitando informações a respeito bem como quais as providências 
tomadas pela patrocinadora no sentido de solucionar este déficit. A Eletrosul até o 
momento não respondeu esta correspondência, razão pela qual os sindicatos da 
Intersul voltaram a questionar a Diretoria da empresa, em reunião ocorrida na sede, 
no dia 12 de abril. 
 
Segundo o Diretor Administrativo da Eletrosul, o déficit foi informado à Eletrosul pela 
Fundação ELOS. O montante está no limiar de 10,2% das reservas patrimoniais, o 
que pelas regras estabelecidas estatutariamente ensejam uma solução para o déficit 
apontado ainda no decorrer do exercício fiscal. A proposta de solução ainda não foi 
apresentada pela Diretoria da Eletrosul.  
 
A posição externada pelos sindicatos da Intersul na reunião com a patrocinadora foi 
muito clara e objetiva. Para os sindicatos, o déficit atuarial é decorrente de eventos 
alheios à administração da Fundação ELOS. Uma das motivações do déficit 
certamente foi a instituição do plano CD, por iniciativa da Eletrosul e que transferiu 
reservas do plano BD para o plano CD. Desta forma, não há outro responsável a não 
ser a patrocinadora, pois se trata de um déficit estrutural cuja solução tem de ser 
dada pela patrocinadora. Neste sentido, os sindicatos que compõem a Intersul 
solicitaram que, urgentemente, a Diretoria da Eletrosul apresente uma proposta de 
solução para o déficit junto à Fundação ELOS. 
 
Estamos aguardando a resposta à nossa correspondência enviada, bem como 
estamos atentos ao desenrolar desta situação, visto que estamos tratando da 
segurança das aposentadorias dos trabalhadores vinculados à Fundação ELOS. 
 
Não podemos descuidar da garantia de uma vida digna depois de anos de trabalho e 
dedicação e não permitiremos que a responsabilidade sobre problemas gerados 
pela ação da patrocinadora recaia sobre os participantes da fundação. 
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