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Estas e outras notícias de interesse dos eletricitários estão na página da Intersul: www.intersul.org.br
TRABALHADORES ENTREGAM MOÇÃO DE REPÚDIO
Conforme deliberação dos trabalhadores(as), foi entregue no dia de ontem, 08/05, por dirigentes do Sinergia-Fpolis, representando a Intersul, um manifesto à diretoria da Eletrosul que repudia sua postura autoritária com relação ao movimento da categoria. Reproduzimos abaixo o documento.

MOÇÃO DE REPÚDIO

Os trabalhadores(as) da Eletrosul paralisados no dia de hoje, no movimento nacional dos Eletricitários do Grupo Eletrobrás, repudiam veementemente a atitude da diretoria da Eletrosul, que através de comunicado, divulgado na última sexta-feira, busca intimidar os empregados(as) e interferir na autonomia e liberdade de organização da categoria, através dos sindicatos que compõem a Intersul.
Tal postura da diretoria da Empresa relembra a ditadura militar no Brasil e não condiz com o estado democrático, nem com as diretrizes do governo atual, construído pela luta dos trabalhadores(as). Além de abominável, a referida comunicação é ilegal, visto que afronta a Constituição Brasileira e os tratados internacionais da OIT, do qual o país é signatário.
Os trabalhadores(as), no exercício legítimo e legal, conforme estabelece o direito de greve e numa atitude coerente e responsável, compatível com a importância da atividade que exercem, desde já reafirmam sua disposição de continuar defendendo seus direitos e
conquistas, frutos de longa história de luta, e não se curvarão diante de qualquer tentativa de intimidação.
O comunicado, pelo seu tom coercitivo e intimidatório, não contribui para o diálogo e o avanço do processo de negociação ora em curso. Os trabalhadores(as) esperam sinceramente que atitudes autoritárias, anti-democráticas e coercitivas como esta não voltem a ser praticadas pela diretoria de uma das mais importantes empresas estatais do país, cujo desafio exige uma relação de respeito entre as partes. 

Florianópolis, 8 de junho de 2009.
“Nova Eletrobrás: 
Nosso Trabalho e Luta Fazem a Diferença”
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