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DEBATE E ELEIÇÃO PARA O CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO 

 
Nesta segunda (19/03) participe do debate dos candidatos à vaga de representante dos 

trabalhadores no Conselho de Administração da Eletrosul. A atividade ocorrerá das 
09h30 às 10h30, no  auditório tartarugão (sede) e será transmitida por vídeo 

conferência  para demais áreas da empresa. Cabe lembrar que a eleição será dias 20 e 
21/03 (terça e quarta). 

  
Conforme resultado apurado no primeiro turno ocorrido dias 06 e 07/03 e que contou com a 
participação expressiva de 10 chapas inscritas, os representantes dos empregados serão 
escolhidos agora entre as duas chapas mais votadas, a chapa 9, composta por Dino Gilioli / 
Wanderlei Lenartowicz, e a chapa 6, composta por José Latrônico / Calleja. 
  
Para as entidades que compõem a Intersul o resultado revelou  o interesse dos empregados 
nesse processo eleitoral. Cerca de 70% dos empregados votou, apesar das dificuldades nas 
áreas descentralizadas onde as viagens à serviço e a ausência do pessoal nos locais de 
trabalho, em função de atividades programadas, dificultaram o acesso ao sistema eletrônico 
de votação. 
  
Neste segundo turno, a Intersul volta a chamar a atenção dos trabalhadores para a 
importância da participação. Pela primeira vez os empregados poderão eleger um 
representante no Conselho de Administração da Eletrosul. Espaço onde se darão muitas das 
discussões que orientarão a postura da administração da empresa. Isto envolve as relações 
de trabalho e a relação da estatal com a sociedade em geral.  
  
O tema do leilão X renovação das concessões, estará no centro do debate no Conselho de 
Administração. E este assunto precisa ser abordado pelo ponto de vista dos empregados, 
apontando caminhos que não tragam mais uma vez prejuízos aos trabalhadores e a 
população brasileira - conforme ocorreu na época da privatização da Eletrosul e de diversas 
empresas estatais no país. 
 
É fundamental nos Conselhos de Administração, a atuação de representantes dos 
empregados comprometidos com essa visão social e vinculados estreitamente com os 
interesses dos trabalhadores. Neste sentido, além de avaliar as propostas das chapas,  leve 
em consideração o perfil, a história e a postura dos candidatos. Vote nos dias 20 e 21 de 
março! 
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