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Estas e outras noticias de interesse dos eletricitarios estdo na pagina da Intersul:
http://www.intersul.org.br

PASSOS DA CAMPANHA:
POR QUE E IMPORTANTE PARTICIPAR?

E responsabilidade dos dirigentes sindicais planejar, divulgar e estimular os demais
trabalhadores a se envolverem (anualmente) nas atividades da campanha que visa obter um
bom acordo coletivo. Os empregados das empresas federais de energia elétrica tem como
data-base 1° de maio, mas muito antes disto os sindicatos que compdem a Intersul e as
entidades participantes do Coletivo Nacional dos Eletricitarios come¢am a agir. Uma das
primeiras acfes é o planejamento, onde sdo avaliadas as atividades da campanha do ano
anterior e pensadas a do proximo ano. Uma delas e que visa envolver os trabalhadores, ja no
inicio do ano, é a pesquisa de data-base. Esse instrumento fornece dados que ajudam a
nortear 0os passos da campanha, indica reivindicacBes prioritarias e da uma nocdo do
interesse e disposi¢céo dos empregados do grupo Eletrobras em participarem desse processo.

O préximo passo, com relacdo aos empregados da Eletrosul, é o debate e aprovacao da pré-
pauta especifica de reivindicacbes e a indicacdo da nacional que ocorre em assembléias
realizadas nos quatro estados de abrangéncia da empresa (SC, PR, RS, MS) e agora inclui-
se também Rond6nia. Todas as assembléias séo feitas "in loco", com a participacdo direta
dos trabalhadores, o que ajuda também a aproximar e estreitar relacdes entre pessoas que
tem objetivos comuns. Agindo dessa forma, os sindicatos que compdem a Intersul propiciam
espacos democraticos de decisdo e visam comprometer os trabalhadores na busca de
solugdes para suas préprias necessidades.

E importante desmistificar a idéia de que fazer a luta por um bom acordo coletivo, ou outra
atividade que reflete em beneficios para todos/as (filiados e néo filiados) é papel somente dos
dirigentes sindicais. Afinal, quando se pergunta quem é o sindicato, qual é a sua resposta? O
avangco da consciéncia se atinge principalmente exercitando a solidaridade de classe,
compreendendo que somos todos trabalhadores eletricitérios, independentemente da fungéo
ou cargo que cada um ocupa na empresa.

Logo apos as assembléias, a Intersul realiza a tradicional plenaria. Neste momento, reinem-
se trabalhadores(as) de todas regides da Eletrosul num Unico local. Esse importante espago
de encontro, debates, definicdes e congracamento, além de atingir os empregados também
propicia aos familiares a possibilidade de conhecer um pouco mais o que cada trabalhador(a)
faz, além de suas atividades profissionais na empresa, em prol da melhoria de vida da sua
familia. Neste sentido, podemos afirmar que o cotidiano do empregado(a) da Eletrosul esta
entrelagcado nas atividades profissionais desenvolvidas na empresa e nas ac¢des coletivas -
através das entidades representativas, que visam melhorar suas condi¢c6es de trabalho e de
vida (pessoal e familiar).

Na referida plenéaria é aprovada a pauta de reivindicagdes especificas visando a negociacao
do ACT com a direcdo da Eletrosul e também indicada para o Coletivo Nacional dos



Eletricitarios uma proposta de pauta nacional, visando a negocia¢cdo com o grupo Eletrobras.
Apos a entrega das referidas pautas as empresas da-se inicio as negociagfes, decorrendo
dai vérias atividades a depender do caminhar desse processo. Aqui os trabalhadores usam
todos os instrumentos que acham conveniente, para obter um bom acordo coletivo. N&o se
descarta, é claro, um dos que ainda tem dado resultado: paralisagBes, greve. Cabe as
dire¢Bes sindicais informar claramente o que esta acontecendo, colocar 0s cenérios possiveis,
apontar as potencialidades e fragilidades de uma campanha de dimensé&o nacional para que
os trabalhadores(as) a luz da realidade possam - juntamente com os dirigentes, definir a
oportunidade do movimento e a hora de aceitar ou ndo o que estad sendo proposto pelas
empresas.

Como se vé hé responsabilidades distintas no curso de uma campanha de data-base, entre
os dirigentes sindicais e demais trabalhadores, mas uma delas € igual: todos tém o dever
moral de participar, porque tem o direito legal de usufruir das conquistas alferidas pelo
coletivo.

As assembleias para definir as pré-pautas de reivindicacdes ja estdo em curso e seguem até
o dia 09/03. Informe-se com o seu sindicato (integrante da Intersul) quando esta serd feita ai
na sua base. A mencionada plenaria que define a pauta Unica de todos trabalhadores(as) da
Eletrosul e indica a nacional sera realizada dia 17/03 (um sabado), em Curitiba, e, como
sempre, pode ser levado um(a) acompanhante. Nos dias 28 a 30/03, em S&o Luiz/MA, ocorre
o planejamento do Coletivo Nacional onde se define, entre outros encaminhamentos, a pauta
nacional dos eletricitarios de todo grupo Eletrobras.
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