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Estas e outras noticias de interesse dos eletricitarios estdo na pagina da Intersul:
http://www.intersul.org.br

Patrocinar time de futebol € bom pra quem?

No periodo medieval as autoridades estabelecidas admitiam que problemas como
pestes, terremotos, doengas e miséria social poderiam ser causadas por hereges,
bruxas, adoradores do diabo. Dentro desta logica, era aceitavel jogar uma mulher em um
rio e observar. Caso ela se afogasse era considerada inocente, caso contrario era
considerada bruxa e entdo queimada. Tais autoridades da época, equivalentes aos
NOssos atuais juizes, ministros, presidentes etc, eram téo respeitadas quanto sdo nossas
autoridades contemporaneas. Agiam dentro da legalidade e com a anuéncia da
populagéo.

As autoridades, de forma alguma, eram tolas ou irracionais, muito pelo contrario, eram
pessoas bem sucedidas em seu tempo e local.

Contudo, o sistema de crencas que sustentava o raciocinio l6gico da época viabilizava
que tais perversdes acontecessem.

Dentro da légica neoliberal, que vem seduzindo o presidente e demais diretores da
Eletrosul, parece racional (e até mesmo uma economia) gastar 25.840.000,00 de
recurso proprio da empresa em marketing através de patrocinio para o Avai e
Figueirense. Surgem até analises quantitativas para argumentar o “retorno financeiro”
que tal doacdo da a empresa.

A mesma ldgica ndo permite correlacionar o patrocinio e a suposta economia com a
nova politica de operagéo, que tortura os empregados e suas familias. Que desrespeita
pressupostos béasicos de saude e seguranca. Nao permite enxergar que o dinheiro que
foi doado, € o mesmo que podera faltar para realizar um trabalho com mais qualidade e
sem precarizagdo. Esta logica neoliberal, é bem capaz de ndo permitir que o0s
trabalhadores lembrem-se desta doacédo, quando os sindicatos forem negociar a PLR de
2012. Ela talvez dificulte uma compreensdo mais nitida de que o investimento em
marketing nao é para fortalecer a Eletrosul enquanto empresa publica e sim para que a
empresa apareca mais aos olhos do mercado e a pessoa da foto, com o “cheque” na
mao, seja (re)conhecida. Ou acaso nao havia um palco cheio de politicos, no dia da
assinatura da renovacao do patrocinio, na sede da Eletrosul, onde muitos aplausos
foram dados pelo seu “grande feito” como se fosse fruto de prestigio pessoal.

E, num ato de gestdo, a diretoria da Eletrosul e, principalmente o presidente Eurides
Mescolotto, converteu o belo e desejado ato de patrocinar o esporte brasileiro, em uma
milionaria espoliagcdo da empresa publica, “doando” um enorme volume de recursos
proprios para clubes privados. Leia-se, para empresas privadas. Converteu 0s
empregados, apaixonados por seus times, e a todos que ali estavam, em pagadores
involuntarios da conta.



E necessario que os trabalhadores olhem e enxerguem. E necessario que tirem suas
préprias conclusdes, formem sua prépria opinido, reflitam criticamente sobre o que é
feito com o produto do seu trabalho e de seu tempo de vida laboral.

Com os R$ 25.840.000,00 seria possivel:

» Garantir por mais de 5 anos os valores pagos pelo programa Bolsa Familia a
populagcdo em condi¢cdo de pobreza ou extrema pobreza em Floriandpolis.
Garantir por quase 3 meses 0s valores pagos pelo Programa Bolsa Familia a
populacdo em condicdo de pobreza ou extrema pobreza nas capitais de SC, RS,
PR e MS.

» Comprar cestas basicas para alimentar 98.461 familias com 4 pessoas por um
més, totalizando quase 400 mil pessoas alimentadas.

» Pagar por ano um plano de saide Unimed para 14.100 pessoas;
Pagar 478.520 consultas médicas pelo valor da AMB.

» Patrocinar cerca de 1352 projetos sociais, nos moldes dos 52 aprovados pela
Assessoria de Responsabilidade Social da Eletrosul para 2012.
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