Charqueadas, 30 de dezembro de 2004.

INTERSUL-040/2004

llmo.Sr.

Milton Mendes de Oliveira

M.D. Presidente da Empresa Transmissora de Energia Elétrica do Sul do Brasil S/A
Floriandpolis - SC

Ref.: Resolugdes do 1° Congresso dos Trabalhadores da Eletrosul

Foi realizado nos dias 08 e 09 de dezembro de 2004, no Hotel Canto da llha em

Floriandpolis, o 1° Congresso dos Trabalhadores da Eletrosul - Centrais Elétricas S.A. O
Congresso foi promovido pela Intersul — Intersindical dos Eletricitarios do Sul do Brasil - e
apoiado pela empresa, tendo como tema central “MAIS ENERGIA PARA A GESTAO PU-
BLICA’.

Os participantes do Congresso, apds amplo debate sobre varios temas, aprovaram

um conjunto de Resolugdes, sendo que parte desses encaminhamos para a diregao da E-
letrosul para as devidas providéncias, as quais relacionamos abaixo:

1)

4)

5)

8)

Implantar urgentemente um novo PCCS, que contemple a curva de maturidade pro-
fissional de cada empregado, seja transparente e que permita a valorizagao dos pro-
fissionais, a justica e aponte claramente as possibilidades de carreira;

Divulgar os critérios para a elaboracdo e o resultado da forca-tarefa que vem tratan-
do do novo PCCS;

Informar o niumero de empregados habilitados como técnicos e que ndo estdo en-
quadrados como tal;

Promover concurso publico regionalizado;
Adotar critérios que promovam a igualdade de oportunidades para o remanejamento
de pessoas internamente -selecao interna — com ampla divulgacao do processo e

dos resultados;

Priorizar convénios com instituicoes publicas de ensino (universidades, escolas técni-
cas).para os programas de capacitacao profissional;

Implementar um programa de gestao do conhecimento, visando a multiplicacao e a
retencao do mesmo pela empresa;

Promover o desenvolvimento do potencial humano — multi-habilitacdo — para um
melhor aproveitamento do quadro de pessoal;
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9) Preparar o quadro funcional para atuar nos segmentos de geragao e comercializacao
de energia elétrica;

Intersindical do

10) Desenvolver a estrutura da Eletrosul para a plena governanca da sua participacao
acionaria em empreendimentos realizados em parceria com outras empresas;

11) Ampliar acdes de divulgacao das realizacdes da empresa para comunidades em par-
ticular e a sociedade em geral;

12) Incentivar a participacdo de ONGs na promocao de acOes estruturadas de carater
comunitario, sem perfil assistencialista;

13) Desenvolver relagdes institucionais para fortalecer o carater publico da Empresa;
14) Investir um percentual do faturamento no fortalecimento da imagem da empresa;

15) Promover maior divulgacao aos empregados das agoes da diretoria objetivando am-
pliar a participacao de todos em busca dos resultados empresariais;

16) Divulgar o resultado integral da pesquisa de clima organizacional realizada pela em-
presa;

17) Estabelecer critérios democraticos para a formagao do Conselho de Administracao;

18) Democratizar a participacao dos empregados pela criacao de grupos abertos (co-
missOes internas, comités, grupos de trabalho, etc).

Esperando o pleno empenho dessa diretoria na discussao e solugao das questdes relacio-
nadas acima, nos despedimos,

Saudacodes Sindicais

Roberto Vencato
Secretario geral da Intersul

Anexo: Resolugdes do 1° Congresso dos Trabalhadores da Eletrosul

C.c.MME
Eletrobras
DT/ DG
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