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CE DA-0064/2014
Florianopolis, 4 de agosto de 2014

A Senhora

Rosilene Gomes Viana

Intersindical dos Eletricitarios do Sul do Brasil - INTERSUL
Rua Lacerda Coutinho, 149 - Centro

88015-030 - Florianopolis - SC

Ref.: Sua Correspondéncia INTERSUL 037/2014, de 18 de julho de 2014.

Senhora Secretaria-Geral,

Com nossas cordiais saudacdes, reportamo-nos aos termos da sua Correspondéncia
em referéncia, para informar o seguinte:

Questao: "1. quantitativos e enquadramentos no PCR (STEP) dos empregados que
ocupam ou ocupavam em 31/12/2013, cargos de geréncia e assessoria, bem como
sua data de admissdo e data de inicio no respectivo cargo na Eletrosul;"

Resposta 1.1: O quadro 1.1 apresenta o enquadramento dos 102 empregados
que exerciam Fungdo Gerencial em 31/12/2013, por Cargo Amplo e Nivel de
Complexidade.

Quadro 1.1
NIVEL DE COMPLEXIDADE

CARGO AMPLO
I | 11 TOTAL

PMO 0 0 11 14 25
PMS 0 0 0 6 6
PS-ADMINISTRADOR 1 3 3 5 12
PS-ADVOGADO 1 2 3 2 8
PS-CONTADOR 1 1 2 2 6
PS-ECONOMISTA 0 2 1 2 5
PS-ENGENHEIRO 1 g 14 14 37
P5-GEOGRAFO 0 0 1 1] 1
PS-TEC NIV UNIVER 0 0 1 1 2
TOTAL GERAL 4 16 36 46 102

Resposta 1.2: O quadro 1.2, anexo, apresenta a quantidade de empregados
que exerciam Fungdo Gerencial em 31/12/2013, por data de admissao.

QUADRO 1.2 - Qitd Ger por Data de Adm.pdf ’\\@ -
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Resposta 1.3: O quadro 1.3, anexo, apresenta a quantidade de empregados
que exerciam Funcdo Gerencial em 31/12/2013, por data de designacgao,
considerando o periodo pés PCR.

QUADRO 1.3 - Qitd Ger por Data de Design Pés PCR.pdf

Questdo: "2. quantitativos e os enquadramentos atuais no PCR (STEP) dos
empregados com mais de 7 anos de empresa em 31/12/2013 que ndo tiveram
enquadramento no PGC/PCR em abril de 2014;

Resposta: 164 empregados

Questdo: "3. quantitativos de empregados e os respectivos enquadramentos STEPs
distribuidos, por mérito, por empregado e por divisdo, no Ultimo ciclo do SGD,
ocorrido em abril de 2014."

Resposta: O Quadro 3, anexo, apresenta a média de Progressdes Horizontais e
Verticais por Lotacdo, com vigéncia de 10/12/2013.

e 8

QUADRO 3 - Qtd Média Area.pdf

2. Concluindo, esclarecemos que ndo foram relacionados os enquadramentos
salariais por empregado, tendo em vista se tratar de informagéo reservada.
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tencio alfnente, [
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Paulo Afonso Evangelista Vieira
Diretor Administrativo

Missdo: Atuar nos mercados de energia de forma integrada, rentavel e
sustentavel.



