INTERSUL - 2007/2008

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO -2007/2008

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO que entre si firmam, de um lado, ELETROSUL
Centrais Elétricas S.A, e de outro lado o Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Energia
Elétrica de Floriandpolis, Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Energia Elétrica do Sul
de Santa Catarina, Sindicato dos Trabalhadores Eletricitarios do Vale do Itajai, Sindicato dos
Eletricitarios do Norte de Santa Catarina, Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de
Energia Elétrica de Lages, Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas Geradoras, ou
Distribuidoras, ou Transmissoras, ou Afins de Energia Elétrica no Estado do Rio Grande do
Sul, Sindicato dos Trabalhadores na Industria e Comércio de Energia Elétrica no Estado de
Mato Grosso do Sul, Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Energia Elétrica de
Maringa e Regido Noroeste do Parana, Sindicato dos Trabalhadores nas Concessionarias de
Energia Elétrica e Alternativa de Londrina e Regido, Sindicato dos Empregados em
Concessionarias dos Servigos de Geragao, Transmissao, Distribuicdo e Comercializagdo de
Energia Elétrica de Fontes Hidricas, Térmicas ou Alternativas de Curitiba, doravante
denominados Sindicatos, neste ato representados pelos seus representantes legais, todos
abaixo firmados, de acordo com as seguintes clausulas:

Clausula Primeira - DIREITOS E OBRIGAGOES

A ELETROSUL se compromete, na vigéncia deste Acordo, a manter ou negociar com 0s
Sindicatos as alteragdes que entender necessarias dos beneficios, direitos e obrigagdes
constantes de acordos anteriores e que foram inseridos em Normas de Gestdo Empresarial
de Recursos Humanos, relativos aos empregados admitidos até 30/11/1996, ressalvadas as
disposi¢cbes previstas neste instrumento ou em instrumentos coletivos de abrangéncia
nacional em que a Eletrosul é signataria.

Clausula Segunda — DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO

A ELETROSUL mantera o atual sistema de desconto nos salarios dos empregados, dos
valores decorrentes de seguros, telefonemas particulares, contribuicbes e empréstimos junto
a ELOS, mensalidades e contribuicdes sindicais e das associacbes de empregados da
empresa, assim como das despesas de responsabilidade do empregado relativas ao Plano de
Saude da Empresa.

Clausula Terceira — AUXILIO ALIMENTACAO/REFEIGAO - a partir de 1° de maio de 2007

A ELETROSUL reajustara o valor facial do auxilio-alimentagao/refeicdo para R$19,50
(dezenove reais e cinquenta centavos).

Paragrafo Primeiro: Serao fornecidos 23 (vinte e trés) em cada um dos doze meses do ano.
Paragrafo Segundo: Ser&o fornecidos 23 (vinte e trés) vales extras no més de dezembro.
Paragrafo Terceiro: Os vales serdo distribuidos até o dia 20 (vinte) de cada més.
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Clausula Quarta - PRESERVAGAO DE MANDATO NA ELOS

A ELETROSUL preservara o emprego dos seus empregados enquanto membros da Diretoria,
Conselho Fiscal e Conselho de Curadores da Fundagao ELOS, eleitos pelos participantes.
Clausula Quinta — FERIAS PARA EMPREGADOS COM IDADE ACIMA DE 50 ANOS

A ELETROSUL concedera aos empregados, maiores de 50 (cinquenta) anos de idade, o
direito ao desdobramento das férias, em dois periodos, sendo que qualquer deles ndo podera
ser inferior a 10 (dez) dias corridos.

Clausula Sexta — ADMISSAO DE PESSOAL

A ELETROSUL, sempre que necessitar de admissdo de pessoal, promovera Concurso
Publico, observado o disposto no respectivo Edital do Concurso.

Paragrafo Primeiro: A ELETROSUL, observada a legislagdo pertinente, buscara admitir os
seus concursados, nos respectivos estados de origem dos candidatos.
Clausula Sétima — PERMUTA DE TURNO DE OPERAGAO

Os empregados que trabalham em turno ininterrupto de revezamento poderdo permutar até
06 (seis) vezes por més, por solicitante, salvaguardada a preservagao da continuidade dos
servigos e o descanso minimo legal intervalar entre jornadas de trabalho.

Paragrafo Unico: Em hipétese alguma a Empresa, em decorréncia do disposto no Caput
desta Clausula, incorrera em custos adicionais de pessoal e tampouco em horas
extraordinarias ou excedentes a jornada de trabalho normal.

Clausula Oitava — REABILITACAO PROFISSIONAL

A ELETROSUL promovera a reabilitagdo profissional do empregado e a manutengao de sua
fungao original anterior ao fato gerador da deficiéncia, ou para nova fungao.

Clausula Nona — ASSISTENCIA SOCIAL

A ELETROSUL assegurara a assisténcia social a todos os seus empregados, disponibilizando
profissionais de acordo com as necessidades.

Clausula Décima - COMPENSAGAO COLETIVA DOS DIAS ENTRE FERIADOS

Os dias entre feriados nacionais de 32 e 52 feiras, nos finais e inicios de semana, definidos
pela ELETROSUL para Compensacao Coletiva, relativos ao biénio 2007-2008, serao
negociados com os Sindicatos.

Clausula 11 — CONDUTORES DE VEICULOS

Aos empregados que dirigem os veiculos a servico da ELETROSUL, sera garantida
assisténcia juridica, sem 6nus para o mesmo, em caso de acidente.

Paragrafo Primeiro: Se ocorrer qualquer acidente com veiculo que ndo esteja segurado, as
despesas resultantes do mesmo serao de responsabilidade da ELETROSUL.
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Paragrafo Segundo: Quando ocorrer multa por culpa do motorista, e a ELETROSUL né&o
apresenta-la ao envolvido, em tempo habil para o recurso, cabera a ELETROSUL o
pagamento da mesma.

Paragrafo Terceiro: Multas por problemas do veiculo serdo de responsabilidade da
ELETROSUL e, as por culpa do condutor, somente serdao descontadas apds ter sido negado o
recurso.

Paragrafo Quarto: Os Sindicatos signatarios deste Acordo indicardo um representante nas
ComissOes de Analise de Acidente de Transito.

Clausula 12 - QUALIDADE DO SERVICO

Durante a vigéncia deste Acordo, a ELETROSUL dara continuidade a sua politica de
manutencao dos recursos humanos indispensaveis, em qualquer circunstancia de alteracao
administrativa e/ou organizacional, para garantir a qualidade do servigo exigido pelos
consumidores de energia elétrica, nos parametros estabelecidos pela regulamentacao
pertinente.

Clausula 13 — LIBERAGAO DE DIRIGENTE SINDICAL

Fica mantido o quantitativo de liberagées de dirigentes sindicais praticado atualmente, sem
prejuizo de salarios, beneficios e vantagens adicionais inerentes ao cargo.

Paragrafo Primeiro: A ELETROSUL liberara também, para o exercicio de atividades
sindicais, sem 6nus para a entidade, os dirigentes sindicais ndo liberados, representantes
sindicais e dirigentes das associagcbes de empregados, 288 (duzentos e oitenta e oito) horas
Uteis por més, distribuidos a critério da INTERSUL.

Paragrafo Segundo: Para a aprovacao da liberacdo de que trata esta clausula, deve ser
encaminhada, preferencialmente com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis.

Clausula 14 - HORAS EXTRAORDINARIAS

A ELETROSUL continuara pagando até 100 % das horas extraordinarias realizadas pelos
seus empregados, ficando a critério do empregado, e por manifesta expressdo deste, o
numero de horas que usara para compensacao através de folga, ficando limitado o saldo para
posterior compensag¢ao em 120 (cento e vinte) horas, exceto o definido no paragrafo segundo.

Paragrafo Primeiro: Para os empregados com saldo de horas extraordinarias a compensar
superior a 120 horas, realizadas até 30/04/2007, estas permanecerao para compensacao em
folga.

Clausula 15 - ACOMPANHAMENTO DO ACT

A ELETROSUL e as entidades sindicais que subscrevem este acordo se comprometem a
realizar reunides trimestrais, ou sempre que for solicitada por uma das partes, para
acompanhamento de cumprimento de acordo.
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Clausula 16 - MULTA

Fica estipulada multa pelo descumprimento das obrigacdes de fazer, no valor de R$ 100,00
(cem reais) por infragdo e por empregado, revertendo o resultado em beneficio da parte
prejudicada.

Clausula 17 - VIGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho tera vigéncia de 01 (um) ano, iniciando-se em 1° de
maio de 2007 e encerrando-se em 30 de abril de 2008, para as clausulas de efeito econdémico,
e de 02 (dois) anos, iniciando-se em 1° de maio de 2007 e encerrando-se em 30 de abril de
2009, para as demais clausulas.

Por estarem justas e acordadas, e para que produza todos os seus efeitos juridicos e
legais, assinam o presente Acordo, as partes supracitadas.

Floriandpolis, de de 2007

Pela ELETROSUL:

Diretor Presidente Diretor de Gestao Diretor Técnico
Administrativa e Financeira

Pelos SINDICATOS:

Sindicato dos Trabalhadores Sindicato dos Sindicato dos
na Industria de Energia Trabalhadores na Industria  Trabalhadores Eletricitarios
Elétrica de Florianopolis. de Energia Elétrica do Sul do Vale do ltajai.

de Santa Catarina.

Sindicato dos Eletricitarios do  Sindicato dos Trabalhadores
Norte de Santa Catarina. nas Industrias de Energia
Elétrica de Lages.
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Sindicato dos Empregados em Sindicato dos Trabalhadores Sindicato dos Trabalhadores
Concessionarias dos Servicos nas Empresas de Energia nas Concessionarias de

de Geracédo, Transmisséo, Elétrica de Maringa e Regidao Energia Elétrica e Alternativa
Distribuicdo e Comercializagdo Noroeste do Parana de Londrina e Regiao

de Energia Elétrica de Fontes

Hidricas, Térmicas ou

Alternativas de Curitiba.

Sindicato dos Trabalhadores Sindicato dos

nas Empresas Geradoras, ou  Trabalhadores na Industria
Distribuidoras, ou e Comércio de Energia
Transmissoras, ou Afins de Elétrica no Estado de Mato
Energia Elétrica no Estado do  Grosso do Sul

Rio Grande do Sul.
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